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Главными формами реализации уголовно-исполнительной политики считаются:
директивная, которая должна быть закреплена в документах директивного
характера; нормативно-правовая, как выражение политики в уголовно-
исполнительном законодательстве, а также прочих нормативных правовых актах.

Нормативно-правовая форма реализации политики в области исполнения
наказаний уголовного характера считается главенствующей, она охватывается
понятием уголовно исполнительного права.

Понятие УИП (уголовно-исполнительного права)

Уголовно-исполнительное право (определено понятием уголовно-исполнительного
права)  – это самостоятельная сфера права РФ, которая представляет собой некую
систему юридических норм, занимающихся регулированием общественных
отношений, появляющихся во время и по поводу исполнения (то есть отбывания)
абсолютно всех видов наказаний уголовного характера и применения прочих мер
уголовно-правового воздействия.

Самостоятельность этой сферы права определена наличием у нее собственного
предмета правового регулирования, а также точно соответствующего ему метода
правового регулирования и обособленной системы норм.

Предмет УИП

Предметом уголовно-исполнительного права считаются общественные отношения,
которые появляются во время и по поводу исполнения (то есть отбывания)
абсолютно всех видов наказаний уголовного характера, а также применения и
других мер уголовно-правового воздействия (к примеру, условного осуждения).

Предмет данного права составляют разные группы общественных отношений. Во-
первых, это общественные отношения, которые появляются между учреждениями
и органами, которые исполняют наказания уголовного характера, и осужденными.
Основная роль данных взаимоотношений обуславливается тем, что с того момента,
как приговор вступил в свою законную силу, и до наступления момента отбытия
уголовного наказания администрация учреждения, которое ответственно за
исполнение наказания, и сам осужденный находятся в прямом контакте,
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взаимодействуя друг с другом. Так, представитель администрации выступает в
роли организатора жизнедеятельности, отдыха, труда, быта осужденных, и в этом
состоит его руководящая роль.

В условиях формирования демократического правового государства усиливается
внимание государства и социума к области исполнения наказаний уголовного
характера. Из-за этого к самому предмету УИП причисляются общественные
отношения, которые складываются между органами абсолютно всех ветвей
государственной власти, а также учреждениями и органами, которые исполняют
наказания уголовного характера, и непосредственно осужденными. Формирование
институтов гражданского общества справедливо стимулировало включенность в
предмет права конкретной сферы права общественных отношений, появляющихся
между структурами общества, а также учреждениями и органами, которые
исполняют наказания уголовного характера, при осуществлении общественного
контроля и оказании им всестороннего содействия, и самими осужденными.

Реализация большей части наказаний уголовного характера (это исправительные и
обязательные работы, лишение свободы) напрямую связано с привлечением
осужденных индивидов к общественно полезной деятельности. Из-за этого
предмет УИП охватывает также общественные отношения, которые складываются
между администрациями предприятий и организаций, где трудятся осужденные, а
также учреждением, которое исполняет наказание, и самими осужденными
индивидами.

Специфика предмета данной правовой сферы заключается в том, что в него вошли
общественные отношения, проявляющиеся между учреждениями и органами,
которые занимаются исполнением наказаний, а также родственниками, близкими
для осужденных людьми, и прочими индивидами касательно исполнения
(отбывания) уголовного наказания, к примеру, во время посещения
исправительных учреждений, при предоставлении свиданий, приеме передач и
проч.

Методы УИП

Из-за того, что непосредственно само уголовное наказание является самой
жесткой мерой государственного принуждения, основным методом уголовно
исполнительного права (правового регулирования) называют императивный, то
есть предполагающий неравенство субъектов правоотношений. Он основан на
использовании властных юридических предписаний, не допускающих никаких



отступлении от точно установленного нормативным правовым актом правила
поведения. Субъекты правоотношений имеют право совершать исключительно те
действия, которые разрешаются. Главными средствами воздействия на
общественные отношения в этом случае считаются запреты, наказания,
обязанности, а также другие правовые ограничения. Вместе с этим это не
исключает применение в процессе регулирования общественных отношений в
области исполнения (отбывания) наказаний уголовного характера диспозитивного
метода, который базируется на дозволениях и равноправии сторон, который дает
возможность субъектам лично осуществлять выбор своего поведения.

Самостоятельность данной сферы права определяется также и имеющейся
системой норм, которые закреплены в УИК РФ, а также прочих ФЗ (федеральных
законах) и других нормативных актах правового характера.

УИП напрямую связано с прочими правовыми сферами, и, во-первых, с уголовным, а
также уголовно-процессуальным правом, акт как все они объединены совместной
целью (это борьба с преступностью), общими принципами, а также методами
правового регулирования. Их нормы с различных позиций занимаются
регулированием общественных отношений, появляющихся во время и по поводу
назначения, исполнения (отбывания), а также освобождения от наказания
уголовного характера.

Признание осужденного субъектом права предопределило взаимодействие УИП
почти со всеми прочими сферами системы права РФ. Так, с конституционным
правом оно связано в вопросах установления правового положения осужденных
индивидов, с гражданским – из-за осуществления осужденными индивидами
собственных имущественных прав, с трудовым – регламентацией трудовой
деятельности лиц, которые отбывают уголовные наказания, с правом социального
обеспечения – пенсионного обеспечения осужденных индивидов и т.д.

УИП напрямую связано с административным правом. Нормы этой сферы права
направлены на регулирование управленческих отношений в области исполнения
уголовных наказаний, которые связаны с работой учреждений и органов,
занимающихся исполнением наказаний, прохождением службы сотрудниками
данных органов, осуществлением контроля за их работой.


